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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.

Verificar base de reportes de sivigila con el
Doctor del Puesto de salud, sobre la
presencia o no de casos de interés en salud
publica registrados en el municipio, con el fin 19/03/2026 02
de fortalecer las acciones de Vvigilancia
epidemiolégica, seguimiento y respuesta
oportuna en el microterritorio asignado.

LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION

SALON COMUNAL VEREDA CAPIAL 2+30Pm 3+00Pm

ORDEN DEL DIA

» Revision de casos de interés en salud publica reportados en el municipio.
» Anadlisis de datos y notificaciones en el sistema de vigilancia.

» Acciones a seguir y recomendaciones.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la sesién a las 2+30 pm con la presencia del Doctor Andrés Felipe pedreros, la
corresponsal Mayra Reyes, las auxiliares de enfermeria Monica Reyes, Brilly Ramirez y
Rubiela Real. con el propdsito de consultar en las bases de datos y reportes del
Sistema de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA) los posibles casos de interés en
salud publica notificados durante el periodo correspondiente.

Se revisan los datos de notificaciones recientes y se confirma que no existen casos
activos o en seguimiento que requieran atencién especial.

Se acuerda que la digitadora continuara actualizando la base de datos y reportando
semanalmente cualquier caso relevante para la toma de decisiones del area de salud
municipal.
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CONCLUSIONES

oportunas de prevencion y control.

La articulacion con el Medico del Puesto de Salud el Doctor Andrés nos permite
mantener actualizada la informacién epidemiologica del municipio y fortalecer la
vigilancia activa de los eventos de interés en salud publica, garantizando acciones

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

FECHA DE
COMPROMISO CUMPLIMIENTO RESPONSABLE

Continuar realizando verificacion periddica de| VIGENCIA DEL |AUXILIA DE
los eventos de interés en salud publica CONTRATO |[ENFERMERIA
Notificar ~ oportunamente cualquier caso| VIGENCIA DEL |AUXILIA DE
identificado en el microterritorio. CONTRATO |[ENFERMERIA Y

MEDICO
Mantener articulacion constante con el equipo| VIGENCIA DEL |MEDICO
de APS CONTRATO

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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